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会長 竹村 信彦 ・ 会長エレクト 小久保 和子 ・ 副会長 川崎 尭信 ・ 幹事 川崎 尭信

RI会長：ジェニファーE.ジョーンズ
Windsor-Roseland RC （カナダ）

例会

出席計
算会員
数

出席 欠席
出席
率％

ＭＵ
修正

出席率％

6/ 7 23 17 6 73.91
5/17 22 14 8 63.64 4 81.82
会員総数 24名
（ 名誉会員 3名 ・ 出席免除会員 2名 ）

通算出席率 82.08%

5/17メークアップ4名・木村会員、綱島会員(ゴルフ）
・小久保会員、笠井会員(理事会）

第2676回 2023年6月7日例会報告

【出席報告】 SAA 綱島清司
【ニコニコボックス】

点 鐘 会長 竹村信彦

斉 唱 君 が 代 ・ ベトナム国歌

ソ ン グ 四つのテスト

お 客 様 第10グループ
ガバナー補佐 林 康博様
（成田コスモポリタンRC）

ガバナー補佐幹事 加瀬 邦雄様
（成田コスモポリタンRC）

米山奨学生
ド ティ トゥイ チャンさん

【会長挨拶】 会長 竹村信彦

◇本人誕生日・鈴木 慶夫会員
◇奥様誕生日・萬来 謙一会員

◇長いおつき合い、ありがとうございました。
高橋 宏一会員

私の会長年度も最終月となりました。今月6月
はロータリー親睦活動月間です。先月は親睦旅
行として東京都内はとバス観光で、建築物の見
学と食事を楽しんでまいりました。残念なこと
にその後に私も含め体調を崩す方が出てしまい
ましたが、親睦を深める楽しい機会となりまし
た。ロータリークラブは、例会などの活動を通
じて、会員相互の親睦と交流を深める場であり、
ロータリークラブの仲間は県内各地から全国、
そして世界中にいますので、出かける先々で

http://www.joy.hi-ho.ne.jp/yachimatarc/
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【幹事報告】 幹事 川崎 尭信

◎会長幹事会のご案内
日時：2023年6月21日(水）18時より
会場：花むら
ゴルフコンペ（6月22日(木）久能C.C）

◎ポリオプラス・ソサエティ登録のご案内
以下に同意される方は登録お願いします。

・ロータリー財団のポリオプラスに毎年
100ドル以上寄付すること。

・ポリオの根絶が宣言されるまで上記金額を
寄付する。

交流が広がる楽しみもあります。また奉仕活動
で地域から広く社会の問題を解決し、世界が良
くなることを目指しています。国際ロータリー
の推奨する五大奉仕として、クラブ奉仕、職業
奉仕、社会奉仕、国際奉仕、青少年奉仕があり、
世界中で各クラブがそれぞれ特色ある活動をし
ています。私たち会員それぞれが、ご自身や自
社の活動とも関連付けて楽しく実りの多いロー
タリークラブ活動を楽しんでまいりましょう。

【理事会報告】 幹事 川崎尭信

≪報告事項≫
1.会計報告

2.5月15日 地区大会記念ゴルフ大会が開催
されました 参加者：生形会員・木村会員・
綱島会員／鷹之台カンツリー倶楽部

3.5月20日 親睦旅行が開催されました
参加者21名

4.5月25日 第10グループゴルフ大会が開催
されました 参加者：鈴木会員
八街が次回担当ということで鈴木会員が
挨拶いたしました

5.5月30日 インターアクト合同会議が開催
されました

参加者：小久保地区委員・笹川次期地区委員
小澤青少年奉仕委員会委員長・川崎幹事

6.6月 8日 次年度会長幹事会が開催されます
参加者：小久保次年度会長・小澤次年度幹事

菊屋 上町店

7. 6月21日 会長幹事会が開催されます
参加者：竹村会長・川崎幹事／成田CRC担当、

花むら

8.6月23日 第2790地区フェアウェルパーティ
が開催されます
参加者：竹村会長・小久保地区委員
・川崎幹事／ザ・マンハッタン

≪審議事項≫
1.クラブ協議会について
最終例会にて開催を予定いたします

2.委員会引き継ぎについて
最終例会にて開催を予定いたします

3.第24回めいろう夏祭り後援依頼の件
承認されました

4.その他
a.小川会員より退会届が提出されました
最終例会にてご挨拶を頂きます

b.次年度は会費収入の減少により予算が
厳しくなります。支出を見直すとともに、
交通費や夜間例会等の会員負担分の割合を
増やすことも検討いたします

c.夏祭りの参加について
ダーツで参加をいたします。景品はお米が喜
ばれるようなので、会員の協力をいただいて
お米を増やしたいと考えます
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ガバナ－補佐一年を振り返って

思い起こせば2021年6月に クラブ指名委員
会において、ガバナ－補佐エレクトに推挙され
て依頼、小倉ガバナ－年度の補佐研修会議を受
けて2022年1月に第10グループ、6クラブの会長、
幹事エレクトの皆様と初顔合わせのミ－テング
を行いました。

2022－23年度の方針をお伝え致しました。
小倉ガバナ－方針の下【ロータリーの基本】は
親睦と、奉仕活動であり、如何にしてグル－プ
内6クラブ会員皆様と「クラブの活性化、元気
なクラブ作りのために」をテ－マにコミニケ
ションを取ることが出来るか？ を考えると過
去第10グループ全体で夜間合同例会の開催は
行っていませんでしたので、ポリオ根絶合同例
会としての開催とし、又同時にポリオ根絶チャ
リテイーゴルフ大会も計画を致しました。

9月28日に開催（合同例会、ゴルフ大会）い
たしました。当日は小倉ガバナーを始めとして
多くのご来賓の皆様を お迎えして盛大に大懇
親会を開催する事が出来ました。又参加した皆
様と一緒に有意義な時間を過ごす事が出き、10
月に開催されました世界ポリオデーに繋がる例
会になりました。更にグル－プ全体の事業とし
てロ－タリ－情報研修会、インターシティー
ミーティングを開催しました。（詳しくは報告
書参照）

皆さんこんにちは！
お元気でいらっしゃいますか？
この間台風がきましたね！皆さんのところは大
丈夫でしたか？大雨で電車が止まったり、風も
すごく強かったですね！その日私はアルバイト
をしました。帰る時傘をさして帰ろうと思った。
傘を差したところですぐ壊れてしまいました。
家まですごく大変でした。
先月、旅行に参加させていただき、ありがと

うございました。皆さんと一緒に過ごす時間が
なかなかなかったので本当に楽しい一日でした。
日本の文化や色々な勉強になりました。プレゼ
ントもいただき、ありがとうございました。大
切に使っています。千葉県に引っ越ししてから
あまり東京に遊びに行かなかったんです。東京
に行った時、自分は田舎ものだなと思っていま
した。
最近の私は特に変わらず、順調にやっていま

す。先月の月末森さんから卓話を頼まれて、人
の前で話すのがなかなか苦手な私は、すごく心
配しました。今日の例会で話したかったのです
が、時間の関係もありますので、また、今度の
例会で完璧な発表を皆さんにお見せします。ぜ
ひ応援してください。
ご清聴ありがとうございました。

【近況報告】 米山奨学生
ド ティ トゥイ チャンさん

【ご挨拶】 第10グループ ガバナー補佐
林 康博様（成田CRC）

これらを通じてグループを超えた活動でグル
－プに新しい刺激を与えました。RIや地区と自
クラブ照らしながらクラブの増強（全ての）の
参考になればと思います。
又年間を通して、戦略計画の立案、実行をお

願いいたしました。その結果成田CRCでの初の
女性会員の誕生、成田RCでは会員増強8名を達
成し奉仕活動優秀ロータリアンとして表彰され
ました。 今後ともPDCAをしっかり廻して 前
進して頂きたいと思います。

次年度は白井RCの鈴木孝ガバナ－補佐のも
と更なる第10グループになるます事をご期待
申し上げます
最後になりますが、一年共にグループを運

営して頂きましたガバナ－補佐幹事の加瀬邦
雄さん、菊池裕史さん各クラブの会長幹事皆
様そして成田CRC会員皆様に心より感謝申し
上げます。一年間お世話になりありがとうご
ざいました。



広報・公共ｲﾒｰｼﾞ向上委員会 萬来謙一・小澤孝延
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第2677回 2023年6月14日例会報告

【出席報告】

例会

出席計
算会員
数

出席 欠席
出席
率％

ＭＵ
修正

出席率％

6/14 22 15 7 68.18
5/20 23 14 8 60.87 3 73.91
会員総数 24名

（ 名誉会員 3名 ・ 出席免除会員 2名 ）
通算出席率 81.83%

5/20メークアップ3名・高橋会員、小澤会員、
笠井会員（理事会）

夜間移動例会

点 鐘 会長 竹村信彦

ソ ン グ 奉仕の理想

会 場 割烹やまもと 西村会員、乾杯の挨拶

今日は今年度最後の夜間例会となります。私
は大学や企業の求人採用の関係者と接する機会
が多く、先日もイベントに参加してきたのです
が、最近は多くの企業で人手不足ということが
言われています。売り手市場と言われる中で、
学生の、また親御さんにおいても、大手志向は
より高まっているようです。また最近の傾向と
して、大学新卒就職活動の早期化長期化もあり
ます。本来3年の3月が企業の採用活動の解禁で、
選考開始は4年の6月、内定は10月というルール
にはなっていますが、最近の就活は3年の夏の
インターンシップから始まり年内に内々定が提
示されていることも多いようです。大手企業が
採用に活発なことと、大手就職情報会社の戦略
に影響される面も大きいようです。このような
状況のもと地方の中小企業や不人気業種の採用
は非常に厳しくなっています。特に厳しい業種
は、建設業、運送業、飲食業、今年は自動車関
連業界も厳しいようです。弊社の属する建設業
について、実は世の中の目に見える物のほとん
どが建設業者の手によるもので、自分の関わっ
た仕事が形になって残る、やりがいのある仕事
だと思うのですが、どうやって魅力を感じても
らえるのか悩んでいます。なんとか採用につな
げられるよう、今後もいろいろ取り組んでまい
りたいと思います。

【米山寄付表彰】

米山功労者 第11回
（メジャードナー）

高橋 宏一会員

【会長挨拶】 会長 竹村 信彦
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